Решение

совместного заседания Совета директоров РООР «Союз коммунальных предприятий РТ» и Совета Партнерства СРО РНП «СОУ МКД РТ» по вопросу «о подготовке кадров в жилищно-коммунальной сфере Республики Татарстан»
г. Казань                                                                                        «30» сентября 2015 года
Заслушав информацию заместителя директора СРО РНП «СОУ МКД РТ» Новикова В.А. о подготовке кадров в жилищно-коммунальной сфере Республики Татарстан, Совет директоров РООР «Союз коммунальных предприятий РТ» и Совет Партнерства СРО РНП «СОУ МКД РТ» РЕШИЛИ:

1. Информацию заместителя директора СРО РНП «СОУ МКД РТ» Новикова В.А. о подготовке кадров в жилищно-коммунальной сфере Республики Татарстан принять к сведению.
2. Руководителям предприятий, организаций ЖКХ республики обеспечить исполнение Распоряжения Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.01.2012 №100-р по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров.

3. Рекомендовать руководителям исполнительных комитетов муниципальных образований городов и районов Республики Татарстан, в целях реализации  распоряжения Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.01.12г. №100 по подготовке, переподготовке кадров на 2012-2016 года, с учетом мониторинга подготовки кадров для предприятий ЖКХ, своевременно направлять актуальные сведения по обучению работников ЖКХ ежемесячно до 1 числа.

4. РООР «Союз коммунальных предприятий РТ» совместно с СРО РНП «Содружество управляющих многоквартирными домами РТ» продолжить работу с учебными заведениями республики по подготовке и переподготовке инженерно-технических кадров по внедрению современных энергосберегающих технологий в ЖКХ.

5. РООР «Союз коммунальных предприятий РТ» совместно с СРО РНП «Содружество управляющих многоквартирными домами РТ» активизировать пропагандистскую работу с ОАО «Казанская ярмарка» по организации выставок, семинаров, симпозиумов, презентаций, способствующих продвижению в ЖКХ энергосберегающих технологий и технических средств. 

6. Отметить положительную работу Учебного центра ЖКХ (г.Казань) в повышении квалификации специалистов ЖКХ и рекомендовать организациям в сфере управления и обслуживания многоквартирных домов осуществлять обучение своих специалистов через указанный центр.

7. Просить Комитет ЖКХ г.Казани оказать содействие в организации обучения специалистов ЖКХ предприятий осуществляющих свою деятельность в сфере управления и обслуживания МКД г.Казани на базе Учебного центра ЖКХ.

8. Одобрить опыт управляющих компаний ООО «Уютный дом» (г.Казань), г.Набережные Челны, СРО РНП «СОУ МКД РТ» по организации обучения 
[image: image1.jpg]jacenens yuactayloumx B ynpannennn MKJL B pamkax jestenwnoctn ko
FPaMOTHORO NOTPEGHTEN» W yHaLLXCs YHeGHbIX 3aBeeHHil.

9. OtmernTh mosoxmTenBHYI0 paboty rHaGepexibie Yennsi, Barracunkoro,
Enabysckoro,  3elesononbckoro,  Memsennckoro  # PhiGHo-ca0601ckoro
MyRUIMTATRREX  palioHOB N0 peaiwsaudu  pacnopskeris KaGunera Munncrpos
Peciy6mun Taraperan ot 26,01,12r. Nel00 110 MOATOTOBKe, NEPEMOATOTOBKE KAAPOR Ha
2012-2016 roast.

10. Pekowerosats Merizieneenckomy, Mavazbimickomy, Jleimioropekomy it
AJICKCEEBCKOMY  MyHWIHTIATBHbIM  paifOHaM  peciyGIuKki NPUHATH JOMOAKTENbHbIC
MEphi 110 YAYNIIEHHO PAGOTH B OPrAHW3AIN O0YHEHHS CTIEUMATHCTOR MPEANPHATHI
oprannaunit KX paiionos.

Ipencenatens Cosera pexropos Coiosa,
I'pencenarens Cosera [NapTHepeTsa AX. Xaitpyanun

/ ?Ueu]
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