Решение №4
Совета директоров Регионального  отраслевого объединения работодателей «Союз коммунальных предприятий Республики Татарстан» о состоянии ОТ и ТБ на предприятиях и в организациях ЖКХ республики 
г. Казань                                                                                                                                 18 декабря 2014 года


По оперативным данным Государственной инспекции труда Республики Татарстан в 2014 году в несчастных случаях на производстве травмы с тяжелыми последствиями получили 122 человека (за аналогичный период  2013 года 145 человек), в том числе  в организациях ЖКХ произошло 6 случаев (в 2013 году -5). Пострадали 6 человек. Один случай со смертельным исходом произошел в ОАО «Тетюшское предприятие тепловых сетей». Погиб 1 человек. На юридическое лицо по результатам расследования наложино 2 административных штрафа на общую сумму 120 т.р. Возбуждено уголовное дело. 
Несчастные случаи с тяжелым исходом, связанные с производством произошло 8, пострадали 8 работников. Случаи произошли в ООО «14 комплекс» г. Набережные Челны, ООО «Элит сервис» г.Набережные Челны, ООО «Тукаевский водоканал», ООО «Предприятие жилищно-коммунальное хозяйство» г. Нижнекамска 2 случая, ЗАО «Челныводоканал», ООО «Горзеленхоз» г. Заинска и ОАО «Альметьевск-Водоканал». 
По всем случая проведены расследования, на должностных и юридических лиц составлены административные протоколы, наложены штрафы. В 2013 году за аналогичный период погибли два человека, произошло 4 групповых тяжелых случая, пострадали 4 человека. 
Проведенный анализ состояния охраны труда на предприятиях и в организациях ЖКХ за последние пять лет показывает, что идет тенденция снижения несчастных случаев. Со смертельным исходом снижение составило в 2 раза, с тяжелым исходом на 30%. Это результат совместной работы Министерства строительства, архитектуры и ЖКХ Республики Татарстан, Союза коммунальных предприятий РТ, Рескома профсоюза работников жизнеобеспечения, руководителей и служб охраны труда предприятий и организаций ЖКХ. Повысилась ответственность самих работников предприятий и организаций по соблюдению техники безопасности на рабочих местах. 
Заслушав и обсудив информацию Председателя рескома профсоюза жизнеобеспечения Д.Н.Замалетдинова о состоянии охраны труда и ТБ на предприятиях  и в организациях ЖКХ в 2014 году, Совет директоров Союза РЕШИЛ:

1. Принять к сведению информацию Председателя рескома профсоюза жизнеобеспечения Д.Н.Замалетдинова о состоянии ОТ и ТБ на предприятиях  и в организациях ЖКХ.
2. Рекомендовать руководителям предприятий и организаций ЖКХ:

- усилить работу служб охраны труда в организациях в целях профилактики и предупреждение нарушений требований охраны труда и техники безопасности;
- использовать возможности Межрегиональной ассоциации охраны труда (далее – МАОТ) в части повышения квалификации специалистов служб ОТ и ТБ предприятий и организаций ЖКХ. 
3. Совету директоров Союза ежеквартально рассматривать на заседаниях Совета вопросы состояния охраны труда в организациях, членов Союза, с заслушиванием отчетов руководителей организаций по данному вопросу.
4. РООР «Союз коммунальных предприятий РТ», Рескому профсоюза работников жизнеобеспечения активизировать работу по максимальному участию предприятий и организаций ЖКХ в ежегодном республиканском смотре-конкурсе на лучшую работу в области охраны труда и ТБ. 

5. Довести настоящее решение Совета директоров до всех предприятий и организаций ЖКХ.
Голосовали: «За» – единогласно.

Председатель Совета директоров                                                                    А.Х.Хайруллин
